S

i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
Claity OECRETARIA MUNICIPAL - DA ADMINISTRAGAO
ws, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

TITULO DE NOMEAGEO N® ,, (o1/60  pry-1

PROCESSO N& 06~004,747-89%04

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS-DRH,
da SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuicdes
legais, e a vista do resolvido no processo acima, e;

- Tendo em vista o disposto nos artigos 10 (inciso Tl-l5. (inciso 1)
da Lei n? 8.989, de 29 de outubro de 979

EX P E DR

© presente  TITULO DE NOMEAGAO, em nome de
Sebastiao Silva de Souza,reqe. 462.643.,5400,para axgrcer o carqo de
Chafe de Unkdads, ref. DA=-7, do Quadro Geral, de provimento sm co
missgo, da Unidade de Limpaeza Pﬁblica,da Suparviago de Ssrvigos =1
blicos, da Administraggo Regional de Psrus,da Secretaria das Admi
nistragbes Regionais, constante das Leis n® 8.700/78, 10.430/88eXe
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REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA e l

|- IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
Sebastiao Silva de Souza

NOWE e o
caaoruncas | Motorista 11 ; RECFUHCIONAL 462.643.5.00 -
FADRAOREF NO0-05~- : , CATFGOIIA FUNCIONAL Efetivo St
esivencaR._Felipe Cardoso de Campos ne 348 AR TP o ot
samoVila Caiuba - Perus GIPADE: 8.P, ges 05204 - - =
2- lDENTiFlCACAO DA UNIDADE PREFIXO
secnerama  Pas Administragoes Regionais ‘ - SAR e
oerantanento Administragao Regional de Perus . AR.PR..
= e Supervisao de Servigos Publicos Lo i B

SECAQ Unidade de Transportes Internos M I et RSB L B e
enoeneco . Rua _Ylidio. Figueiredo ... n2_349 TEL. 841.19.42

3- DOMICILIO BANCARIOQ

O SERVIDOR ACIMA IDENTIFICADO SOLICITA

}X,” } RECEBLR SEUS PROVENTOS NA MESMA AGENCIA ONDE RECEDE ATUALIMENTE SEUS VENCIAENITOS
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4- REQUERIMENTOQ

41 - SRODIBETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DI

VENHO REQUERER MINHA APOSENTADORIA,

SXF ]

[ X | TEMPO DE SERVICO, NOS TERMOS DO INCISO I, § UNICO, ART. 166 DA LEI N" 8989/79
ety

[ .} INVALIDEZ, NOS TERMOS DO AT 167 DA LEI N" 8988/79

L ,.} COMPULSORIA (70 ANOS), NOS TERMOS DO ART. 166, I C/C ART. 168 DA LEI N” 8989/(79

{ : ] MAGISTERIO, NOS TERMOS DO ART. 40, INCIDO 111, ITEM B DA CONSTITUICAO DO BRASIL DF 1988

(] eroroncionas _ (PREENCHEN DE ACONDO COM LS TRUCOLS 1O VERG0)

42 - SIMULTANEAMENTE, REQUEIRO, EM EXPEDIENTE APARTADO £ PROTOCOLADO CONJUNTAMEH {1 COM
ESTE-

% AVERBACAQ EM DOBRO DE FERIAS NAO GOZADAS NEFERENTES AQ EXERGICIO DE

et QOUINQUENIOS)

i % J AVERBACAO DE LICENGA PREMIO REFERENTE A L
g |
e |

AVERBAGCAO DE TEMPO EXTHA MUNICIPAL ATHAVES E0 - PROOEBBOUN - e S A R

4.3 - INFORMO QUE[LJ VOU QU [X] NAQ VOU ESPERAR O VENCIMENTO DO ADICIONAL DO_ 52 » QuINQUENIO.
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INSTRUCOES

Conforme o arligo 166 da Lei N” 8989/79 (Eslatulo). o funcionatio sera aposentado nas seqguintes
hipoteses:-

por invalidez;
compuisontamente, aos 70 anos de idade;
voluntanatente, apos 35 anos de servigo (homem) e 30 anos (mulhern);

Quante ao e 1 o prosente dovera ser encaminhado ao DEMED para elaboracio de Laudo TAadico

- Quanto ao Hem L ndo b necessidade de o interessado preencher o prosente formalfiio, pois ela o fo

automaticamente pelo DRI (adigo 166, Heje artigo 164 da 1 i 1M 8989/79).

Quanto ao ltem L de acordo com o artigo 63, § 27, quando a quantidade de dias lor supernor 4 182
serdo arredondados para 1 (hum) ano, o que equivaie a dizer que o servidor poderé aposentar-se com
34 anos e 183 dias (homens) ¢ 29 anos 183 dias (uutheres).

Conforme o arhigo 10, inciso ML da Conslitnigio da Brasil de 1983, o luncionqinio seii aposeniado nas

sequntes hipoleses: -

-a0s 30 anos de eletivo exercicio em fungoes de magistGrio, se professor, e 25, se professara, cot

proventos mntegrais.

Possuir as seguintes caracteristicas: -

- nao se pemile anedondamentos:

- 130 serdo considerados as averbagoes de tempo em dobio, relativas as (0rias e hecencas-proi,

aos 30 ancs doe sevigo, se homem, e aos 25, se mudher, com proventos proporcionads a esse tompo.

-aos 65 anos de wade, se homoem, e aos 60, se mulher, con proventos Proporcioais ao fempo de servigo,

Paia maiores esclarecimentos veriticar Portaria N° 37/89, publicada no Didvio Oficial do Municipio de
2214/89.

£ chngatorio a jungio de uma mionmacio da Unidade, discriminando as ocoriencias havidas em nome
do servidor nos dois meses anteriores ao pedido.

As leias do oxercicio s0 serao averbadas apos a verificagio de que o interessado detem o tenpo pais
aposentar-se.

Comrelagio ao Campo 4, item 4.3, ndo ¢ necessivio tequerer o benelicio em expedionte propra, pois
sera concodido automaticamoente,

Apos a publicacdo de Aposentadonia, o servidor devera divigit-se ao RDIH-26, para elvar o
"DECLARAGAO DE APOSENTADORIA", a qual juntamente coni a publicacio no Diario Oficial do
Municipio servirdo como documentos basicos paia instiuir o pedido de saque do saldo do PASEP -
Piograma de Formagdo do Patrimonio do Servidor Publico - existente em nome do servidor, junto ao
Banco do Brasil S/A.

Quando a aposentadoria acorrer entee Abril o Junho, orientamos o servidor a formalizar o pedido a partir
do Agosto. quando encenard o exercicio linanceiro do PASEP e o saldo existente sera corrigido em jultho
de cada ano.

O mesmo procedimento dos itens 6 ¢ 7 aplicam-se aos seividores inscritos 1o PIS - Programa de
Integragao Social.

O titwlo de aposentadoria deverd ser retirado no DRH-55, & Rua Pedro Taques, 77 - 17 andar, apis
convocagdo por holleriths,
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